
 

 

 

Les objectifs et indicateurs de performance en matière  
de santé et de sécurité au travail 

 
Les KPI en matière de santé et de sécurité sont divisés en deux catégories: les indicateurs qui aident à quantifier un 
événement qui s’est déjà produit (incidents et blessures) et les indicateurs avancés qui fonctionnent de manière 
proactive et aident à prévenir les futurs événements de sécurité. 

 
METRIQUES DE 

SECURITE 
 

 
INDICATEURS DE PERFORMANCE 

 
FREQUENCE  

 
OBJECTIFS 

 
CALCUL 

 
KPI de comportement  

Taux de fréquence des incidents du 
travail  

Annuelle  Max 2 1 
 (ordre de mission 

manquante) 
Nombre d'accidents de trajet ayant 
entraîné un arrêt de travail. 

Annuelle Max 2 1  
(Accident H 

affouz) 
KPI de l’équipe 

  
Nombre d’employés formés à la SST Annuelle 5 1 

(formation Ericsson) 

KPI d’intervention Nombre d’actions à la sécurité 
réalisées dans l'entreprise 

Annuelle 2 2  
(Mise en place de GPS et 

achat de boîtes pharmacies) 
Nombre d’actions pour  la prévention 
en matière de sécurité (assurance, 

Annuelle 2 1 
(Assurance Maghrebiya) 



matériel etc..) 
 


